
ANUNT

$coala Gmnazial[ ..invi![tor Dinu Nrcolae". comuna Dumbrava. cu sediul in sal Dumbrava. str.

Principall nr. 43. judepl Prahova. organiz.eutd concurs pentru ocuparea unei funclii contractual vacante in

confornutate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022. respect6nd prevederile OUG 3412023^ dupa cum

urmeaz[:

DENTJMIREA POSTLIT,LJI N4EDIATOR $COI,AR
NLll\.,tARLiL POSTLIRIt.Ott. I posl \rcant
NIVELLII" POSTLll.Lll. lirnclre de erreculic
COI\4PARTIl\{ENTI STRLICITLit{.,\ . Didactic auriliarl $cc:ala Cimn*zialI Ciupelrrifa" cor]lunt f)umbrala
DLIRATA TII\,IPLIl.Lil DE l,LlCRLl ti ore/zi. -{0 orei tlpti,reni
PERIOADA: detenninati

Condiliile generalede participare sunt cele prev[zute de art. l5 laH.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar pl[tit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un posl contractual vacant/temporar vacant candidalii trebuie s[ indeplineascf,

urmf,loarele condilii generale. conform art. l5 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hot6r6rea Guvemului

nr 1336128.10.2()22.

a) are cetllenia romdn6 sau cetilenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parle la

Acordul pritind Spaliul Economic European (SEE) sau cetllenia Confedera(iei Elveliene:

b) cunoaqte limba rom6n[. scris si vorbit.

c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prer,ederile Legii nr. 5312003 - Codul muncri,

republicatS, cu modific[rile qi completirile ulterioare:

d) are o stare de slnilate corespunzf,toare postului pentru care candideaz5. atestatdpebazaadeverinfei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate,

e) indepline$te condifiile de studii. de lechime in speciahtate $i, dupf, caz, alte condilii specifice

potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
' 
0 nu a lost condamnat[ definrtir pentru slr drsirea unei infracliuni contra securitllii nalionale. contra

autoritqii, contra umanitalri. infracfiuni de coruplie sau de sen,iciu, inlracfiuni de fals ori contra inhptuirii

lustiliei, infracfiuni sir ir$ite cu intenlie care ar l'ace o persoanf, candidat[ la post incompatibilf, cu exercrtarea

funcfiei contractuale pentru care candideazi. cu exceplia situa{iei in care aintervenit reabilitarea.

g) nu executl o pedeapsl complenrentarl prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa

funcjia, de a qiercita prolesia sau meseria ori de a desffi;ura activitatea de care s-a folosit pentru s[v6r$irea

infracfiunii sau fa!f, de aceasta nu s-a luat mlsura de siguran[f, a interzicerii ocuplrii unei func]ii sau a

exercitarii unei prolesii:

h) nu a comis infracliunile prer Szute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul nafional

automatizat cu privire la persoanele care au comis inlracliuni seruale. de erploatare a unor persoane sau asupra

minorilor" precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului

Nafional de Date Genetice Judiciare. cu modificf,rile ulterioare. pe.ntru domeniile prer'5zute la art. 35 alin. ( I )

lit. h)

Conditiile specifice necesare in lederea participarii la concurs qi a ocuparii func{iei contractuale

stabilite pe baza atri bu(iilor corespunzltoare postului. sunt:



1 . Studii de specialitate: l2 clase ( cu drpk:ma de bacaloureiit);
2. Perfecfionlri ( sperializdti): absollirea unui cru's de llcrrmare prol'esiclralI cu specializarea nieeliateir

;colar, recunoscut de N4inisterul Eclucaliei.
3. Abilitfiti. calitlti pi aptitudini necesare , d* a lucra in echipi. de relalionare Si comuni(:ilre cu

personalu[ tcolri. disponiLriltate pentru indeplinrre,a altor sarcini decdt cele trixate prin figa postului
4. Vechimeairr nruncfl: nu.

5. Disponibilitatea la proglam cle lucru flexibill prelungit.

Pentru inscrierea la concurs candidalii r or depune un dosar care ya confine urmltoarele documente:

a) formular de inscriere Ia concurs, conl'orm modelului prerr6zut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru

priv ind organizarea Ei dezr oltarea cari erei personal ului contractual :

b) copia actului de identitate sau orice all document care atestf, identitatea. potrivit legii, aflate in

termen de valabilrtate.

c) copra ce(ificatului de clsf,lone sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupf,

caz.

d) copiile documenlelor care atesti nivelul studiilor qi ale altor acte care atestA efectuarea unor

specializiri. precum gi copiile documentelor care atest[ indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate

de autoritatea sau institufia publica:

e) copia carnetului de muncf,. a adelerin(ei eliberate de angajator pentru perioada lucratf,. care sd ateste

vechimea in munc[ Ei in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazierjudrciar sau, dupf, caz. e\trasul de pe cazieruljudiciar:
g) adeverin{6 medical[ care s[ ateste starea de sinltate corespunz[toare. eliberatl de cltre medicul de

familie al candidatului sau de citre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6lum anterior derulirii concursului:

h) certificatul de integritate comportamentali din care sf, reias6 c[ nu s-au comis infracliuni prer'izute

la art. I alin. (2) din Legea nr. ll8/2019 prirind Registrul na[ional automatizat cu privire la persoanele care

au comis infracfiuni sexuale. de erploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum gi pentru completarea

Legii nr. 7612008 prir,ind organizarea qi l'unclionarea Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare. cu

modrfic[rile ulterioare. pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inr'[!6mdnt. slnitate

sau proteclie sociala- precum Ei orice entitate publica sau prilati a clrei actir.itate presupune contactul direct

cu copii. persoane in r,6rst[. persoane cu drzabilitdli sau alte crtegorii de persoane vulnerabile ori care

presupune eraminarea fizicf, sau evaluarea psihologicS a unei persoalle:

i) curriculum vitae- model comur europeim.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr.
crt.

AclivitAti
Data

I
Publicarea anun[ului 20.0(>.2('t24

2
Data Hmitl pentru depunerea dosarelor de
participare la concurs la adresa: $coala
Cimnaziala ..Inr'ltitor Dinu Nicol ae".

comuna Dumbrava. cu sediul in sat

Dumbrava- str. Princrpal L nr. 17 {-judelul
Prahor,a. pand la data de:

28.0(t.2021, ora I3.00



J. Selec{ia dosarelor de citre membrii comisiet
de concurs

OZ 07 2024. ora I1.00

4 Afi garea rezultatelor selecliei dosarelor
03.07.2024- ora I1.00

5
Depunerea contestatiilor prir rnd
rezultatele sel ecli ei dosarelor

01.07 .2021. ora 13.00

6. Afi qarea rezultatului solu{ionani contesla{iilor
05.07 .2024. ora I 2.(')0

7.

8.

Sus{inerea probei scrise

Afi garea rezultatului probei scrise

08.07.2t\24. ora 09.00

oti o, ,it 4. ora l3!o

9
Depunerea contestaliilor prir ind
rezul tatele probei scrr se

Ot).07 ,2024. ora 9.00

10. Ali Earea rezultatul ui sol u{ionlri i contesta{i r I or
tt9 07 .2021, ora l0 ()o

ll Sus[inerea interr i ul ui
09.07.2024. ora 12.00

t2. Clomturicarea rezultatelor dupa sus{inerea
inten,iului

09.07.2024- ora 13.00

13. Depunerea contestatiilor prilind rezultatul
interviului

09.07.2A24. ora 13.30

t4 Afi Earea rezultatului solulionarii contestatiilor
10.07.2024, ora 12.00

t5 Afigarea rezultatului final al concursului
10.07.2024. ora 13.30

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocuplrii postului vacant de ruediator Ecolar

l. Legea tnvfl{Smfintului Preuniversitar nr, 19812023

2. OMEC nr 4183/2022 pdvind Regulamentul-cadru de organizare qi func{ionare a unitl(ilor
de invfl(5mffnt preuniversitar Titlul VI: Structura- organizarea gi responsabilitalile personalului

didactic auxiliar si nedidactic:
3. OMECTS nr. 1539/19.O7.2OO7 privind normele de incadrare si de activitate a mediatorului $colar
4. ..Ghidul mediatorului ( pentru comuniti{i cu rromi): Gheorghe Sar[u. Elena Radu. UNICEF.

MECTS. Bucuregti. ed. Vanemonde. 201I
5. ,,Ghitlul mediatorului qcolar in Romf,nia": Adnana Maria Rotaru" Olil'er Pevrour. Mihai Gruia.

in cadrul proiectului realint cu sprilinul Ambasadei Franfei din Romania- Fundafiei RomAne
pentru copii. comunitate qi flamrlie. Asocialiei STEA. Craiova. Ed Reprograph. 201 l'

6. Ordinul nr. 613412016 prir,ind interzicerea segregi,ii qcolare in unitalile de inr,[!f,m6nt
preuniversitar: Capitolul I. IV si V

7. Atribu(iile din fiqa postului



TEMATICA

la concursul olganizat in vederea ocupfuii postului vacant de ingrijitor

I. Condilii ce trebuie indeplinite pentru ocuparea postului de mediator Ecolar

7. ResponsabilitAlle 9i atribufiile mediatorului gcolare

3. Elaluarea activitatii mediatorului $colar

1. Aspecte din Legea nr. 19812023 privind postul de mediator gcolar. cu completdrile qi modificlrile

ulterioare

5. Fisa de lucru a mediatorului scolar in comunitate. alte instrumente de lucru specifice

Informafii suplimentare se pot oblrne de la sediul instituliei. de pe rvebsite: scoaladumbravaprahova.ro.

persoanf, de contact: BUCUR DENIS HERMINA funcfia SECRETAR. avdnd numtrrul de telefon

0214147 I 4I 5. email : scoaladumbravaphinlgmarl.com

PROF. CIOB

W%


